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CONTEXTO

O municipio de Manizales esta localizado na
lateral ocidental da Cordilheira Central da
Colémbia, com alturas entre 870 e 4.050 metros
acima do nivel do mar. Sua zona urbana apresenta
uma topografia abrupta, alta pluviosidade, alta
sismicidade e solos ndo consolidados, frageis para
uso agricola e urbano devido a presenca de cinzas
vulcanicas (La Red e PNUD, 2005 Velasquez
Barrero, 2011).

Por outro lado, a intervenc¢do antrdpica expressa ¢
em uma expansdo urbana descontrolada gerou Deslizamentos de ladera

. ~ . . Fuente: (SEMANA, 2017)
uma forte deteriorag¢do dos elementos ambientais, https://www.semana.com/nacion/articulo/deslizamiento-de-tierra-en-
como oS Co’rregos ea cobertura Vegetal’ dev|do ao manizales- -y-otras-emergencias-en- COIOmbIa/522736
manejo inadequado dos residuos sdlidos, ao abate
das florestas e ao despejo de dguas residuais. Além disso, a progressiva deterioracao das condi¢des
socioeconOmicas de sua populagdo leva muitos a construirem suas casas em areas instaveis, com zero

ou muito baixas especificacdes técnicas (La Red e UNDP, 2005).

Todos os itens acima foram combinados para gerar varias tragédias associadas a deslizamentos de
terra ao longo da histéria.

DESCRICAO

Neste programa, mais de 100 mulheres chefes de familia, entre 35 e 60 anos, sdo contratadas pelo
prefeito de Manizales e Corpocaldas para realizar a limpeza e manuteng¢do de mais de 1200 obras de
estabilidade de encostas e avangar um trabalho de disseminagdo e conscientizacdo com a comunidade.

O programa mostra que a gestao de risco pode se tornar uma fonte de renda para grupos vulnerdveis,
também fortalece os lagos comunitdrios e aumenta a consciéncia de risco em toda a comunidade, que
é constantemente atualizada sobre o estado das encostas pelos participantes do programa. Também
ensina como a administracdo municipal estabeleceu aliancas estratégicas com atores regionais e locais,
o setor privado, instituicdes académicas e governamentais, para dar a este processo eficiéncia, solidez
e continuidade (La Red e UNDP, 2005).

OBIJETIVOS

Melhorar a sustentabilidade das encostas de protecdo ambiental urbana do municipio de Manizales,
através da implementacdo de processos de educacdo ambiental e promocgdo da cultura cidada de
prevencdo de riscos devido a deslizamentos de terra (Fundacién FESCO, 2017).
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CUSTO/FINANCIAMENTO

Informagdo nao encontrada.

ESTRATEGIAS/CONQUISTAS/IMPACTOS

As Guardias da Encosta devem ser maes chefes de
familia e residirem nas comunas onde realizam as
atividades. Essas participantes recebem um
emprego formal de meio periodo, pelo qual sdo
pagos com meio saldrio minimo.

Os Guardides recebem treinamento permanente
em questoes técnicas, segurancga e saude no
trabalho, relacdes interpessoais (comunicacao,
trabalho em equipe, gestdo de conflitos) e
guestdes voltadas para o desenvolvimento pessoal
e a melhoria das interacdes em suas familias
(Fundacion FESCO, 2017).

Além dos responsaveis, existe uma equipe de apoio
composta por profissionais da area técnica e social
e por diversas instituicdes, como CORPOCALDAS, o
municipio de Manizales, a Cruz Vermelha, EMAS e
Aguas de Manizales e a IDEA (Veldsquez Barrero
2011). Esta equipe é responsavel pelo
acompanhamento e treinamento das Guardias e
pela administracdo administrativa do programa.

Equipe de guardias

As guardiés n3o se limitam a agaes de Iimpeza e Fuente: http://alternativa.com.co/gente/desfigurando-limites-

guardianas-de-la-ladera.html

manutengdo em areas de alta instabilidade e
protecdo ambiental. Além disso, realizam atividades de educacdo e sensibilizacdo da comunidade e
denunciam as instituicdes os danos nas obras e danos as redes de saneamento, areas com problemas
geotécnicos e problemas de instabilidade e o surgimento de assentamentos ilegais (Velasquez Barrero,
2011).

Com base nas informacdes da Rede e do PNUD (2005) e da Fundagdo FESCO (2017), as principais
realizacOes do programa sdo:

° Manutencao, limpeza e monitoramento de cerca de 1200 obras de infraestrutura para
estabilizar encostas.
° Formacdo e geracdo de emprego anual para mais de 100 maes chefes de familia



e
. Atualizagdo do "Inventario Fisico e Populacional de Residéncias Localizadas em Areas de
Alto Risco"
. Multiplas atividades de conscientizagao para a comunidade vulneravel e entidades locais,
com relacdo ao cuidado dos trabalhos, e treinamento em gestdo de risco e conservacao de
recursos naturais renovaveis.

° Implementacdo da estratégia "Guardides por um dia", voltada para criangcas em idade
escolar

° Modificacdo da percepcdo atual de risco antes dos movimentos de massa da comunidade
de Manizalefa.

° Mudancgas de atitude positiva em comunidades vulnerdveis, como melhor gerenciamento
de residuos solidos

° Melhoria da capacidade de resposta da comunidade na ocorréncia de escorregamentos

° Diminuicdo dos custos anuais de manutencao de obras de estabilidade e gerenciamento de
agua.

LICOES APRENDIDAS/PONTOS DE DISCUSSAO

O fato de as Guardias das Encostas serem habitantes de areas de alto risco tem sido fundamental para
aumentar a eficacia do processo.

No entanto, é importante manter um constante treinamento dos responsaveis, ndo apenas em
guestdes técnicas, mas também em relacdo a sua formacao pessoal e familiar. Além disso, é
importante manter um acompanhamento técnico e administrativo continuo e um bom gerenciamento
das informacodes coletadas pelos custodiantes. A Fundagdao FESCO (2014) afirma que as acoes
anteriores geraram um maior senso de pertencimento da equipe, tanto em relagdo ao programa
guanto a instituicdo e uma clara melhoria no processos.

Um desafio do programa é que, por razdes administrativas, a contratacdo é normalmente feita por
periodos de onze meses, o que significa que as Guardides deixam de receber pelo menos um més de
salario por ano. Isso gera desmotivacado e instabilidade econ6mica para os participantes.
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